Ogtoszenie nr 10993 - 2017 z dnia 2017-01-19r.
Mikotow: Kompleksowe wykonywanie zadan stuzby BHP w roku 2017
OGLOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA -
Zamieszczanie ogltoszenia: obowigzkowe.
Ogtoszenie dotyczy: zamodwienia publicznego
Zamoéwienie dotyczy projektu lub programu wspétfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej
nie
Nazwa projektu lub programu

Zamoéwienie bylo przedmiotem ogtoszenia w Biuletynie Zaméwien Publicznych: tak
Numer ogtoszenia: 364971 - 2016 z dnia 2016-12-12 .

Ogtoszenie o zmianie ogtoszenia zostato zamieszczone w Biuletynie Zaméwien
Publicznych:

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

Postepowanie zostalo przeprowadzone przez centralnego zamawiajacego

nie

Postepowanie zostalo przeprowadzone przez podmiot, ktéremu zamawiajacy
powierzyl/powierzyli przeprowadzenie postepowania

nie

Postepowanie zostato przeprowadzone wspolnie przez zamawiajacych

nie

Postepowanie zostato przeprowadzone wspélnie z zamawiajacymi z innych panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej

nie

W przypadku przeprowadzania postepowania wspolnie z zamawiajacymi z innych
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej — majace zastosowanie krajowe prawo
zamowien publicznych::

Informacje dodatkowe:

I. 1) NAZWA | ADRES: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, krajowy numer identyfikacyjny
345536200000, ul. ul. Kolejowa 2, 43-190 Mikotdw, panstwo Polska, woj. Slaskie, tel. 323
242 660, faks 323 242 694, e-mail zamowienia@mops.mikolow.eu

Adres strony internetowej (URL): http://www.mops.mikolow.pl/

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO:

Jednostki organizacyjne administracji samorzgdowe;j

1.3) WSPOLNE UDZIELANIE ZAMOWIENIA (jezeli dotyczy):

Podziat obowigzkéw miedzy zamawiajgcymi w przypadku wspdlnego udzielania zaméwienia,
w tym w przypadku wspdlnego przeprowadzania postepowania z zamawiajgcymi z innych
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej (jezeli zaméwienie zostato udzielone przez kazdego
z zamawiajacych indywidualnie informacja w sekc;ji | jest podawana przez kazdego z
zamawiajacych, jezeli zamowienie zostato udzielone w imieniu i na rzecz pozostatych
zamawiajacych w sekcji | nalezy wskazaé ktory z zamawiajgcych zawart umowe):

SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego:

Kompleksowe wykonywanie zadan stuzby BHP w roku 2017

Numer referencyjny (jezeli dotyczy):

PN-50/2016/MOPS

11.2) Rodzaj zaméwienia:

Ustugi

11.3) Krétki opis przedmiotu zamowienia (wielkos$¢, zakres, rodzaj i ilo$¢ dostaw, usfug
lub robét budowlanych lub okreslenie zapotrzebowania i wymagan ) a w przypadku
partnerstwa innowacyjnego - okreslenie zapotrzebowania na innowacyjny produkt,
ustuge lub roboty budowlane:

3.2. Pelnienie zadan stuzby Bezpieczenstwa i Higieny Pracy. 3.3. Przeprowadzanie szkolen
wstepnych dla pracownikéw nowo przyjetych oraz szkolen okresowych dla wszystkich
pracownikow z dziedziny BHP i ppoz. 3.4. Przeprowadzanie szkolen wyznaczonych
pracownikow w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. 3.5.
Przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad



http://bzp.uzp.gov.pl/Out/Browser.aspx?id=ca4e87fb-7125-4f26-9e67-feb01f72e1b1&path=2017%5c01%5c20170119%5c10993_2017.html
http://bzp.uzp.gov.pl/Out/Browser.aspx?id=ca4e87fb-7125-4f26-9e67-feb01f72e1b1&path=2017%5c01%5c20170119%5c10993_2017.html
http://bzp.uzp.gov.pl/Out/Browser.aspx?id=ca4e87fb-7125-4f26-9e67-feb01f72e1b1&path=2017%5c01%5c20170119%5c10993_2017.html

bezpieczenstwa i higieny pracy, ze szczegdélnym uwzglednieniem stanowisk pracy na ktorych
sg zatrudnione kobiety w cigzy lub karmigce dziecko piersia , niepetnosprawni. 3.6. Biezace
informowanie Zamawiajgacego o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz z wnioskami
zmierzajacymi do usuwania tych zagrozen. 3.7. Sporzadzanie i przedstawianie
Zamawiajgcemu co najmniej raz w roku okresowych analiz stanu bezpieczenstwa i higieny
pracy zawierajgcych propozycje przedsiewzie¢ technicznych i organizacyjnych majacych na
celu zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikéw oraz poprawe warunkow pracy.
3.8. Monitoring waznosci — aktualizacja szkolen okresowych bhp. 3.9. Kontrola zasadno$ci
przydzielania srodkéw ochrony indywidualnej, sprawdzanie na stanowiskach pracy czy sg
stosowane zgodnie z przeznaczeniem. 3.10. Wspodtdziatanie z pracodawcg w tworzeniu
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy. 3.11. Wspotpraca z wtasciwymi komérkami
organizacyjnymi lub osobami, w szczegdlnosci w zakresie organizowania i zapewnienia
odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
zapewnienia wtasciwej adaptacji zawodowej nowo zatrudnionych pracownikéw. 3.12.
Doradztwo w zakresie metod i organizacji stanowisk pracy, na ktérych wystepuja czynniki
niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe. Wspdlne z pracodawcyg
organizowanie stanowisk pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenhstwa i higieny
oraz zgodnie z wynikami ergonomii. 3.13. Kontrola nad przestrzeganiem przez pracownikow
przepisOw i zasad bhp, uwzgledniajac zabezpieczenie pracownikéw przez wypadkami przy
pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami zwigzanymi z Srodowiskiem pracy. 3.14.
Przynajmniej raz w roku wspélnie z pracodawcg dokonywanie przegladu jednostki, jej
wyposazenia i otoczenia pod katem zapewnienia bezpiecznych warunkéw pracy —
identyfikacja zagrozen (diagnoza stanu bhp). 3.15. Sporzadzanie petnej dokumentacji
powypadkowej, prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wypadkami pracownikéw, udziat w
ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz w opracowywaniu wnioskéw
wynikajacych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkéw oraz zachorowan na choroby
zawodowe, a takze kontrola realizacji tych wnioskdéw, podejmowanie dziatan profilaktycznych
majacych na celu zapobiezenie w przysztosci podobnym zdarzeniom. 3.16. Dokonywanie
okresowej oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy oraz sporzadzenie stosownej
dokumentacji, wspdlnie z pracodawcg informowanie pracownikéw o ryzyku zawodowym,
wigzacym sie z wykonywang praca. 3.17. Reprezentowanie pracodawcy przed organami
kontrolujacymi. 3.18. Pomoc w realizacji wystgpien i nakazéw Panstwowej Inspekcji Pracy
oraz decyzji Panstwowej Inspekcji Sanitarnej. 3.19. Opracowywanie instrukcji BHP. 3.20.
Przeprowadzenie ustugi szkolenia w zakresie bhp — wstepny instruktaz ogdiny dla
maksymalnie 30 osdb biorgcych udziat w Programie Aktywizacja i Integracja. llos¢ oséb do
przeszkolenia moze ulec zmianie, Wykonawca nie moze mie¢ z tego tytutu zadnych
roszczen. Instruktaz ogélny zgodnie z Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27
lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy powinien
zapewni¢ uczestnikom szkolenia zapoznanie sie z podstawowymi przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy zawartymi w Kodeksie pracy, w uktadach zbiorowych pracy
lub regulaminach pracy, z przepisami oraz zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy
obowigzujacymi w danym zaktadzie pracy, a takze z zasadami udzielania pierwszej pomocy
w razie wypadku. 3.21. Do obowigzkéw wykonawcy w zakresie instruktazu ogoéinego dla
uczestnikdw PAI nalezy: a) Przeprowadzenie min. 3 godzinnego szkolenia w dni robocze od
poniedziatku do pigtku zgodne z wymiarem godzinowym szkolen b) Zapewnienie kazdemu
uczestnikowi materiatow szkoleniowych w formie pisemnej z potwierdzeniem odbioru c)
Sporzadzenie listy obecnosci uczestnikéw szkolenia d) Uzyskanie pisemnego potwierdzenia
odbycia szkolenia przez uczestnika e) Przedstawienie propozycji ramowego programu
szkolenia Zamawiajgcemu f) Ustalenia z zamawiajgcym dokfadnego terminu szkolenia g)
Przekazanie zamawiajgcemu materiatdw szkoleniowych dla uczestnikéw w formie
elektronicznej h) Przekazanie zamawiajgcemu wszystkich list oraz potwierdzern Zamawiajacy
bedzie zgtaszat droga mailowa koniecznos$¢ przeprowadzenia takiego szkolenia wraz z
podaniem ilo$ci oséb do przeszkolenia. 3.22. Czas reakcji na wezwanie przez
Zamawiajgcego w przypadku szkoleh — 2dni robocze. W przypadku wypadku w pracy —
niezwtocznie. Zgtoszenia telefoniczne, osobiste, lub mailowe. 3.23. Przeprowadzanie
szkolen w siedzibie Zamawiajgcego (Mikotow ul. Kolejowa2) i w podlegtych placéwkach
(Mikotéw - ul. Konstytucji 3go Maja 38 oraz ul. Kawalca 29). 3.24. Co najmniej jedna wizyta
w miesigcu w siedzibie Zamawiajgcego. 3.25. Zapewnienie materiatéw szkoleniowych i
niezbednych instrukcji przez Wykonawce.

11.4) Informacja o czesciach zaméwienia:



Zamoéwienie podzielone jest na czesci:
Nie

[1.5) Gtowny Kod CPV: 80550000-4

Dodatkowe kody CPV:

SEKCJA lll: PROCEDURA

l1.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Przetarg nieograniczony

lll.2) Ogtoszenie dotyczy zakonczenia dynamicznego systemu zakupow
l11.3) Informacje dodatkowe:

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

Postepowanie/cze$¢ zostato uniewaznione nie

Nalezy podac podstawe i przyczyne uniewaznienia postepowania:
IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 04/01/2017

IV.2 Calkowita wartos¢ zamowienia

Wartos¢ bez VAT4800

Walutapln

IV.3) INFORMACJE O OFERTACH

Liczba otrzymanych ofert4

w tym

Liczba otrzymanych ofert od matych i srednich przedsiebiorstw: 4

Liczba otrzymanych ofert od wykonawcéw z innych panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej:

Liczba otrzymanych ofert od wykonawcoéw z panstw niebedacych cztonkami Unii
Europejskiej:

liczba ofert otrzymanych droga elektroniczna:

IV.4) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT:

IV.5) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA
Zamoéwienie zostato udzielone wykonawcom wspélnie ubiegajacym sie o udzielenie:

nie

BHP LEX Sp. z 0.0., biuro@bhp-lex.pl, Ul. Siemianowicka 16 o/Zabrze , 41-902, Bytom,
kraj/woj. $laskie

Wykonawca jest matym/$rednim przedsiebiorca; tak

Wykonawca pochodzi z innego panstwa czionkowskiego Unii Europejskiej: nie

Skrot literowy nazwy panstwa:

Wykonawca pochodzi z innego panstwa nie bedacego cztonkiem Unii Europejskiej: nie
Skrot literowy nazwy panstwa:

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY/ WARTOSCI ZAWARTEJ UMOWY
ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA/KOSZTEM

Cena wybranej oferty/warto§¢ umowy

Oferta z najnizsza ceng/kosztem 5 166

> Oferta z najwyzsza ceng/kosztem 9 240

Waluta: pin

IV.7) Informacje na temat podwykonawstwa

Wykonawca przewiduje powierzenie wykonania czesci zaméwienia
podwykonawcy/podwykonawcom

Wartosé lub procentowa cze$¢ zaméwienia, jaka zostanie powierzona podwykonawcy
lub podwykonawcom:

IV.8) Informacje dodatkowe:

IV.9) UZASADNIENIE UDZIELENIA ZAMOWIENIA W TRYBIE NEGOCJACJI BEZ
OGLOSZENIA, ZAMOWIENIA Z WOLNEJ REKI ALBO ZAPYTANIA O CENE
IV.9.1) Podstawa prawna
Postepowanie prowadzone jest w trybie na podstawie art. ustawy Pzp.

1V.9.2) Uzasadnienia wyboru trybu




Nalezy podaé¢ uzasadnienie faktyczne i prawne wyboru trybu oraz wyjasnié, dlaczego
udzielenie zamowienia jest zgodne z przepisami.




