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Umowa nr PN-51/2016/MOPS- wzór 
 

 
zawarta w dniu …………………... w Mikołowie pomiędzy:  
Gminą Mikołów reprezentowaną przez: 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Mikołowie  
ul. Kolejowa 2  
43-190 Mikołów 
w imieniu którego działa: 
Kierownik- Janina Ryguła 
zwany w dalszej treści umowy „Zamawiającym”, 
 
a 
…………………………………. 
zwanym dalej „Wykonawcą" 
 
w wyniku rozstrzygnięcia postępowania o zamówienie publiczne prowadzonego w trybie przetargu 
nieograniczonego zgodnie z art. 39 Ustawy z dnia 29.01.2004 r.  Prawo  Zamówień  Publicznych  strony 
zawierają umowę o następującej treści: 
 

§1 
1. Przedmiotem umowy jest realizacja usług z zakresu medycyny pracy dla pracowników Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Mikołowie  
CPV: 85121000-3 Usługi medyczne 
85121200 –5 specjalistyczne usługi medyczne 
85.10.00.00 - Usługi ochrony zdrowia 
 

2. Zakres badań: 
a) badania wstępne, okresowe i kontrolne, określone w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy; 
b) przeprowadzanie badań kierowców na zasadach określonych w przepisach ustawy z dnia 6 września 
2001 r. o transporcie drogowym; 
c) specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe niezbędne do wydawania orzeczenia 
lekarskiego; 
d) przeprowadzanie badań, o których mowa w art. 16 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o 
rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 
e) zakres badań profilaktycznych obejmuje w szczególności: 

 badania wstępne: badanie internistyczne przez lekarza medycyny pracy, RTG klatki piersiowej, 
badanie moczu, morfologia, badanie okulistyczne w razie wskazań wypisanie recepty na okulary 
korekcyjne, wydanie orzeczenia lekarskiego; 

 badanie okresowe:  badanie internistyczne przez lekarza medycyny pracy, RTG klatki piersiowej, 
badanie moczu, morfologia, badanie okulistyczne w razie wskazań wypisanie recepty na okulary 
korekcyjne, wydanie orzeczenia lekarskiego; 

 badanie kontrolne: wydanie orzeczenia lekarskiego po opinii lekarza prowadzącego; 

 w przypadku skierowania dla pracownika uprawnionego do kierowania pojazdami , dodatkowo 
badania zlecone przez lekarza medycyny pracy niezbędne do oceny możliwości wykonywania pracy 
związanej z kierowaniem pojazdami. 

f) zgodnie z § 2 ust 2 rozporządzenia ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w 
sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad 
pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy lekarz 
przeprowadzający badanie może poszerzyć jego zakres o dodatkowe specjalistyczne badania 
konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a także wyznaczyć krótszy termin następnego badania, niż to 
określono we wskazówkach metodycznych, jeżeli stwierdzi, że jest to niezbędne dla prawidłowej oceny 
stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub pracownika. W takiej sytuacji specjalistyczne badania 
konsultacyjne oraz badania dodatkowe stanowią część badania profilaktycznego; 

g) za specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe uzasadnione stanem zdrowia 
badanego, nie wskazane w formularzu ofertowym oraz niewymienione w pkt e, które zostaną zlecone 
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do wykonania u pracownika Zamawiającego Wykonawca otrzyma wynagrodzenie na podstawie cennika 
Wykonawcy obowiązującego w dniu zawarcia umowy. Wykonawca przed podpisaniem umowy jest 
zobowiązany do przedłożenia aktualnie obowiązującego cennika usług medycznych; 

3. realizacja usług odbywać się będzie na podstawie imiennych skierowań wystawionych przez Zamawiającego, 
zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie 
przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad 
pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy; 

4. wykonawca zapewni możliwość rejestracji telefonicznej pracowników od poniedziałku do piątku w godzinach 
8:00-15:00 w zakresie ustalenia terminu i godziny przyjęcia, wizyty lekarskiej lub badania; 

5. pracownicy skierowani przez Zamawiającego będą mieć wyznaczane terminy przyjęcia, wizyty lekarskiej lub 
badania od poniedziałku do piątku w godzinach 7:30 - 15:30 z wyłączeniem świąt oraz dni wolnych od 
pracy; 

6. w przypadku badań wstępnych i okresowych wykonawca będzie zobowiązany do wskazania miejsca 
wykonania badań oraz wyznaczenia terminu wraz z podaniem godziny przyjęcia, wizyty lekarskiej lub 
badania w możliwie jak najkrótszym terminie, nie później jednak niż w ciągu 2 dni roboczych od dnia 
zgłoszenia telefonicznego przez skierowanego pracownika; 

7. wykonawca będzie zobowiązany, w przypadku badań kontrolnych do ich przeprowadzenia w pełnym 
zakresie w dniu zgłoszenia się pracownika, bez wcześniejszych uzgodnień, o których mowa w pkt 4; 

8. wykonawca zapewni wykonanie badań profilaktycznych wstępnych i okresowych łącznie z wykonaniem 
niezbędnych badań laboratoryjnych i diagnostycznych w terminie nieprzekraczającym 2 dni roboczych, a w 
przypadku badań dodatkowych, zleconych przez lekarza medycyny pracy, termin badań nie przekroczy 5 
dni roboczych; 

9. wykonawca zapewnia bieżącą realizację usług medycznych oraz zastępstwa w razie czasowej nieobecności 
lekarzy przeprowadzających badania profilaktyczne oraz lekarzy specjalistów; 

10. w razie zaistnienia przejściowych przeszkód, uniemożliwiających realizację zamówienia Zamawiający 
wyrazi zgodę na ich realizację w innej placówce medycznej na terenie tego samego miasta o czym 
wykonawca jest zobowiązany uprzedzić na piśmie Zamawiającego, wskazując okres i miejsce oraz 
podmiot, który będzie realizował przedmiot umowy; 

11. wykonawca oświadcza, iż świadczenia zdrowotne wykonywane przez inne podmioty i osoby fizyczne, o 
których mowa w pkt 10, nie będą miały wpływu na ilość, jakość i terminowość oraz koszt świadczeń 
będących przedmiotem zamówienia; 

12. badania profilaktyczne kończą się orzeczeniem lekarskim stwierdzającym: 
a) brak przeciwwskazań do pracy na określonym stanowisku w warunkach pracy opisanych w skierowaniu 
na badania lekarskie albo 
b) istnienie przeciwwskazań do pracy na określonym stanowisku warunkach pracy opisanych w 
skierowaniu na badania lekarskie  

13. wykonawca będzie zobowiązany załączyć do faktury za wykonane usługi wykaz, zawierający imię i 
nazwisko pracownika oraz rodzaj wykonanych badań objętych daną fakturą. 

14. Wykonawca będzie zobowiązany wykonywać przedmiot zamówienia zgodnie z obowiązującymi w tym 
zakresie przepisami prawa, w szczególności z: 

a) ustawą z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy wraz z aktami wykonawczymi do ustawy; 
b) ustawą z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy wraz z aktami wykonawczymi do ustawy; 
c) ustawą z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym; 
d) rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 w sprawie badan lekarskich osób ubiegających 

się o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowców; 
e) ustawą z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych; 
f) ustawą z dna 15 kwietnia 2011 o działalności leczniczej; 
g) ustawą z dnia 27 lipca 2001 r. o diagnostyce laboratoryjnej. 
h) Świadczenia medyczne winny być wykonywane przez personel lekarski, pielęgniarki i innych 

posiadających odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z ustawą z dnia 15 kwietnia 2011 o 
działalności lekarskiej. 

i) ustawą z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodzie lekarza i lekarza dentysty oraz ustawy z dnia 5 lipca 1996 o 
zawodzie pielęgniarki i położnej z należytą starannością i ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, 
dostępnymi mu metodami i środkami rozpoznania chorób oraz zasadami etyki zawodowej, respektując 
prawa badanego. 

j) Wykonawca musi spełniać wymogi zawarte w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2012 
r. w sprawie szczegółowych wymagań, jakim powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia 
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podmiotu wykonującego działalność leczniczą. 
15. Zamawiający wymaga by Wykonawca dysponował min. 1 placówką (gabinetem) świadczącą usługi z 

zakresu medycyny pracy, zlokalizowaną w odległości umożliwiającej dojście pieszo do siedziby MOPS w 
ciągu max. 20 min., w której będą przyjmowani pracownicy Zamawiającego posiadającą ponadto 
specjalistyczne gabinety lekarskie: 

a) gabinet okulistyczny lub podpisaną umowę z podwykonawcą na świadczenie tych badań; 
b) pracownię badań psychotecznicznych z ukierunkowaniem na badanie w kierunku uprawnień do 

prowadzenia pojazdów mechanicznych lub podpisaną umowę z podwykonawcą na świadczenie tych 
badań; 

c) pracownię RTG, EKG lub podpisaną umowę z podwykonawcą na świadczenie tych badań oraz 
medyczne laboratorium diagnostyczne wykonujące badania materiału biologicznego lub co najmniej 
punkt pobrań materiału biologicznego i podpisana umowę z podwykonawcą na świadczeni usług 
laboratoryjnych. 

16. Zamawiający wymaga aby lekarz medycyny pracy był dostępny co najmniej jeden raz w tygodniu- liczba dni 
kiedy dostępny jest lekarz medycyny pracy stanowi kryterium oceny ofert. 

 

§2 
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługę, o której mowa  w §1 zgodnie z 

postanowieniami niniejszej umowy.  
2. Strony zgodnie ustalają, że Wykonawca zapoznał się z warunkami określonymi w "specyfikacji istotnych 

warunków zamówienia", zawierającej m.in. istotne postanowienia i zobowiązania Wykonawcy oraz że są 
wprowadzone do niniejszej umowy i są wiążące. 

3. Oferta Wykonawcy stanowi integralną część niniejszej umowy. 
4. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących następujące czynności przy realizacji zamówienia- czynności wykonywane przez lekarza 
medycyny pracy, o których mowa w § 1. Dopuszcza się formy zatrudnienia, o których mowa art 4 - 6 ustawy 
o działalności leczniczej oraz art 19 ustawy o zawodzie pielęgniarki i położnej. 

5. Wykonawca, nie później niż do 5 dni od podpisania umowy przekaże Zamawiającemu oświadczenie o 
zatrudnianiu w oparciu o umowę o pracę lub inne formy zatrudnienia o których mowa art 4 - 6 ustawy o 
działalności leczniczej oraz art 19 ustawy o zawodzie pielęgniarki i położnej, osoby wykonującej czynności, 
wymienione w ust. 4. 

6. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec 
wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę lub w formach zatrudnienia o których mowa art 4 - 6 ustawy o działalności leczniczej oraz art 
19 ustawy o zawodzie pielęgniarki i położnej, osób wykonujących wskazane w ust. 4 czynności. 
Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich 
oceny z uwzględnieniem przepisów ustawy o ochronie danych osobowych,  

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,  
c) wnioskowania o przeprowadzanie kontroli przez uprawnione podmioty (PIP, ZUS).  
7. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy lub 

formy zatrudnienia o których mowa art 4 - 6 ustawy o działalności leczniczej oraz art 19 ustawy o zawodzie 
pielęgniarki i położnej, o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 4 czynności zamawiający przewiduje 
sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości ryczałtowej 500 zł za 
każdego zadeklarowanego pracownika, za każdy miesiąc wykonywania zamówienia. Niezłożenie przez 
wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w 
celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 4 czynności.  

 
§3 

Od dnia 01.01.2017r. do 31.12.2017r. 
 

§4 
1. Strony ustalają, że wynagrodzenie ustalone będzie odpowiednio na podstawie iloczynu faktycznie 

przeprowadzonych badań ceny jednostkowej podanej w ofercie Wykonawcy ……… zł  za wykonanie 
takiego badania  

2. Ceny jednostkowe podane w ofercie Wykonawcy będą niezmienne do końca obowiązywania umowy. 
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3. Zamawiający zastrzega, że w przypadku niewyczerpania kwoty, o której mowa w ust. 1 Wykonawcy nie 
przysługują w stosunku do Zamawiającego jakiekolwiek roszczenia. 

4. Zamawiający oświadcza, że posiada środki finansowe na realizację przedmiotu umowy. 
5. Zmiana stawki podatku VAT w okresie obowiązywania umowy, nie stanowi zmiany do umowy,                               

a Wykonawca będzie uprawniony do naliczania podatku VAT według zmienionych stawek, począwszy od 
daty ich obowiązywania. 

6. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego dokonać przelewu wierzytelności oraz praw i 
obowiązków wynikających z niniejszej umowy na rzecz osoby trzeciej. 

7. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 będzie płatne na podstawie wystawianych przez Wykonawcę 
faktur dostarczonych do 10-go każdego miesiąca oraz podpisanego przez obie strony bez uwag 
miesięcznego protokołu odbioru. 

8. Zamawiający wymaga następującego opisu faktury: 
GMINA MIKOŁÓW 
RYNEK 16 
43-190 MIKOŁÓW 
NIP: 635-18-05-347 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Mikołowie, ul. Kolejowa 2 

9. Zamawiający po sprawdzeniu i zaakceptowaniu prawidłowego wystawionej faktury/rachunku wraz  
z załącznikami dokona zapłaty na konto Wykonawcy w terminie 5 dni roboczych od jej zaakceptowania i 
podpisania bez zastrzeżeń przez obie strony umowy protokołu zdawczo - odbiorczego.  

10. Należność za wykonanie przedmiotu zamówienia będzie płatna z rachunku Zamawiającego na rachunek 
Wykonawcy  wskazany w fakturze. 

 
§5 

1. Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty Zamawiającemu kar umownych: 
a) za odstąpienie od Umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z przyczyn, za które odpowiedzialność 
ponosi Wykonawca - w wysokości 15% iloczynu cen jednostkowych za wykonanie badań i szacunkowej 
ilości badań określonej w ofercie, 
b) za nienależytą realizację umowy – 10% wynagrodzenia należnego w danym miesiącu 

2. Strony przewidują możliwość dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, jeżeli kary umowne nie 
pokrywają poniesionej szkody. Jeżeli należność z faktury wykonawcy nie pokryje w całości kar umownych 
należnych zamawiającemu, pozostała część kar umownych lub część której nie można potrącić z faktury 
wykonawcy, zostanie zapłacona przelewem na konto zamawiającego. 

3. Należność z tytułu kar umownych Zamawiający potrąci z faktury wystawionej przez Wykonawcę. 
 

§6 
1. Zobowiązania za wykonanie przedmiotu zamówienia będą regulowane w następujący sposób: 

a) w przypadku wystąpienia wzajemnych należności pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą, jako zapłata 
uznane będzie wzajemne potrącenie, 
b) w przypadku złożenia przez Wykonawcę cesji wierzytelności na rzecz podwykonawcy,  Zamawiający 
dokonuje płatności przelewem na konto podwykonawcy wskazane w cesji wierzytelności, 
c) w pozostałych przypadkach płatność realizowana będzie przez Zamawiającego na konto  bankowe 
wskazane przez Wykonawcę na rachunkach*/fakturach*. 

2. Kolejność realizacji płatności wg powyżej wymienionych form ustala się w następujący sposób: jako pierwsze 
potrącenie wzajemnych należności wymienione w pkt a., następnie z cesji wierzytelności, o której mowa w pkt 
b., a po niej płatność, o której mowa w pkt c. 

 
§7 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od Umowy z winy Wykonawcy w przypadku: 
a) gdy Zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy, 
b) gdy Wykonawca nie rozpoczął realizacji usługi lub nie kontynuuje realizacji usługi, pomimo wezwania 
przez Zamawiającego, 
c) nieterminowej realizacji przedmiotu umowy lub innych przypadkach nienależytej realizacji umowy pomimo 
wezwania przez Zamawiającego 

2. Odstąpienie od Umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia 
w terminie do 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o okolicznościach, o których mowa w ust. 1 i powinno 
zawierać uzasadnienie. 
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3. W przypadku odstąpienia od Umowy przez Wykonawcę lub Zamawiającego, Wykonawca przy udziale 
Zamawiającego sporządzi szczegółowy protokół wykonanych usług według stanu na dzień odstąpienia.  

4. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności 
powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w 
chwili jej zawarcia. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie miesiąca od powzięcia wiadomości o 
powyższych okolicznościach. W takich przypadkach Wykonawca może żądać jedynie przekazania środków 
finansowych należnych Wykonawcy z tytułu wykonanej części umowy a Zamawiającemu nie przysługuje z 
tego tytułu prawo dochodzenia kar umownych 

 
§ 8 

1. Do współpracy przy realizacji umowy upoważnia się: 
a) ze strony Zamawiającego: Alicję Nowak, Annę Mendecką 
b) ze strony Wykonawcy: ……………………………. 

2. Zmiana osób, o których mowa w ust. 1, następuje poprzez pisemne powiadomienie drugiej strony i nie stanowi 
zmiany treści umowy. 

3. Osobą bezpośrednio realizująca zamówienie będące przedmiotem umowy jest ……………………. 
4. Osoba wskazana w ust. 3 jest tożsamą wskazaną w ofercie Wykonawcy. 
5. Zmiana osoby o której mowa w ust. 3 następuje za zgodą Zamawiającego, poprzez pisemne powiadomienie 

Zamawiającego. Wymaga się, aby osoba ta posiadała doświadczenie i kwalifikacje tożsame z 
doświadczeniem i kwalifikacjami osoby wskazanej w ofercie Wykonawcy. Zmiana ta nie stanowi zmiany treści 
umowy. 

 
§ 9 

1. Na podstawie art. 31 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych Zamawiający powierza 
Wykonawcy przetwarzanie danych  osobowych osób uczestników szkoleń. 

2. Przez przetwarzanie danych rozumie się jakiekolwiek operacje wykonywane na danych, takie jak zbieranie, 
utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, udostępnianie i usuwanie. 

3. Powierzone dane osobowe uczestników szkoleń, o których mowa w ust. 1, mogą być przetwarzane przez 
Wykonawcę wyłącznie w celu realizacji usługi. 

4. Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania Wykonawcy w celu realizacji usługi, stanowi: 
a) Imię i nazwisko świadczeniobiorca  
b) Adres zamieszkania świadczeniobiorca  
c) PESEL świadczeniobiorca 
d) Telefon kontaktowy. 

5. Przy przetwarzaniu powierzonych do przetwarzania danych osobowych Wykonawca przestrzega zasad 
wskazanych w niniejszej umowie, w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz w 
rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie 
dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych, jakim 
powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych (Dz. 
U. Nr 100, poz. 1024). 

6. Wykonawca, przed rozpoczęciem przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych, 
podejmie środki zabezpieczające zbiór danych osobowych, o których mowa w art. 36-39 ustawy z dnia 29 
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz w rozporządzeniu, o którym mowa w ust. 5.  

7. Do przetwarzania powierzonych danych osobowych mogą być dopuszczone jedynie osoby świadczące pracę 
na rzecz Wykonawcy na podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego, posiadający imienne 
upoważnienie do przetwarzania powierzonych danych osobowych. 

8. Wykonawca prowadzi ewidencję osób upoważnionych do przetwarzania powierzonych danych osobowych w 
związku z wykonywaniem niniejszej umowy. 

9. Wykonawca jest zobowiązany do podjęcia wszelkich kroków służących zachowaniu przez osoby, o których 
mowa w ust. 2, mające dostęp do powierzonych do przetwarzania danych osobowych, tych danych 
osobowych w poufności.  

10. Wykonawca niezwłocznie informuje Zamawiającego o wszelkich przypadkach naruszenia bezpieczeństwa 
powierzonych do przetwarzania danych osobowych lub o ich niewłaściwym użyciu, 

11. Wykonawca zobowiązuje się do udzielenia Zamawiającemu, na każde jego żądanie, informacji na temat 
przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych, a w szczególności niezwłocznego 
przekazywania informacji o każdym przypadku naruszenia przez niego lub osoby, o których mowa w ust. 9 
obowiązków dotyczących ochrony powierzonych do przetwarzania danych osobowych. 
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12. Wykonawca odpowiada za wszelkie wyrządzone osobom trzecim szkody, które powstały w związku z 
nienależytym przetwarzaniem przez Wykonawcę powierzonych danych. 

13. Zamawiający jest uprawniony do kontrolowania Wykonawcy w zakresie przetwarzania powierzonych 
danych osobowych, co do zgodności z powszechnie obowiązującymi przepisami o ochronie danych 
osobowych oraz prawidłowości procesów przetwarzania. 

 
§ 10 

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności z 
zastrzeżeniem zapisów art. 144 ustawy Prawo zamówień publicznych. 

 
 
 

§ 11 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy ustawy Prawo Zamówień 
Publicznych oraz Kodeksu Cywilnego. 
 

§ 12 
Sprawy sporne wynikające z treści niniejszej umowy strony poddają pod rozstrzygnięcie właściwego miejscowo 
dla Zamawiającego sądu powszechnego. 
 

§ 13 
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy oraz dwa dla 
Zamawiającego. 

Wykonawca          Zamawiający 
*niepotrzebne skreślić 
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Załącznik nr 1 do umowy   

Imię i nazwisko: 

Nazwa usługi: 

Data Godzina 

rozpoczęcia 

Godzina 

zakończenia 

Podpis 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 


